
กลยุทธ์โรงเรยีน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  1 ยกระดับมาตรฐานการจัดการศึกษาของโรงเรียนสู่การเป็นโรงเรียนในฝัน 
 

    เป็นโรงเรียนท่ีจัดการศึกษาได้มาตรฐาน  โดยครูมีทักษะวิชาชีพ จัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมี 
                            ประสิทธิภาพ  และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
                           นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  เป็นคนดีมีคุณธรรม  และทักษะในการด าเนินชีวิต 
ยุทธศาสตร์ที่  2 สร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมให้แก่นักเรียน   

    จัดระบบการช่วยเหลือดูแลนักเรียนอย่างมีคุณภาพโดยใช้วินัยเชิงบวก  มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการ 
                            สร้างนักเรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ต่อตนเองและสังคมอย่างต่อเนื่อง 
ยุทธศาสตร์ที่  3 เสริมสร้างศักยภาพให้ผู้เรียนมีความรู้  ทักษะและคุณลักษณะที่เหมาะสมกับตนเองและตรงกับความ 
                    ต้องการทางสังคม   

    จัดการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมทักษะพื้นฐานตามศักยภาพของนักเรียนและความต้องการของชุมชน   
                            โดยส่งเสริมนักเรียนได้ฝึกประสบการณ์ในการท างานท้ังในโรงเรียน  สถานประกอบการ  และแหล่ง 
                            เรียนรู้ของชุมชน   

    พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านวิชาการ  และทักษะด้านวิชาชีพตามความถนัด   ตามความสนใจของผู้เรียน 
                           อย่างต่อเนื่อง 
    ส่งเสริมศักยภาพครู  และนักเรียนให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ 
    ปลูกฝังคุณธรรม  และจิตสาธารณะให้กับนักเรียน 
    พัฒนาความรู้  และฝึกทักษะเพื่อการประกอบอาชีพและน าไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
    ปรับภูมิทัศน์  และจัดบรรยากาศในโรงเรียนให้สะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  เอื้อประโยชน์ต่อการเรียนรู้   
                           การพักผ่อน  และปราศจากภัยคุกคาม 

  จัดบรรยากาศและส่ิงแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้  และการจัดกิจกรรมของผู้เรียน 
    จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้มีบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง   
                           และส่งเสริมการศึกษาแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    เสริมสร้างด้านคุณธรรม  จริยธรรมให้แก่บุคคลในองค์กรเพื่อเป็นคนดีท่ีมีคุณภาพในสังคม 
    ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกในด้าน  ดนตรี  กีฬา  และศิลปะ 
    ปลูกฝังให้มีความรักในความเป็นไทย    สืบสาน  และรักษาเอกลักษณ์ไทย 


